ROMANIA Avizat pentru legalitate,
JUDETUL IAST Secretar general al comunei,
COMUNA HARMANESTI Daniela Liliana Iftene

PROIECT DE HOTARARE nr. 34/04.05.2023
privind stabilirea coeficientilor de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Harmanesti, judetul Iasi

In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Avand n vedere:

- art. 129, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

- art. 10 si art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

- Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica.

Luand in considerare referatul de aprobare nr. 2170/04.05.2023 intocmit de catre primarul
comunei Harmanesti;

Tn temeiul art. 196, alin.(1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ;

Consiliul Local al comunei Harmanesti, judetul Iasi, intrunit in sedinta din data de ....

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se stabilesc coeficientii de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Harmanesti, judetul lasi conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Salariul de baza pentru fiecare functie se stabileste prin inmultirea coeficientului de salarizare
cu salariul minim garantat in plata la data stabilirii, addugandu-se cotele procentuale corespunzitoare
transei de vechime in munca, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere
n gradatie si incluse in acesta.

(3) Salariile de baza vor fi actualizate prin dispozitia primarului in functie de modificarea
salariului minim pe economie.

(4) Valoarea anuald a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada
lucrata de un an, se acorda in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea nr. 153/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(5) Persoanele cu handicap, pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal de lucru,
beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 15%, potrivit art. 22 din Legea nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(6) Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, in conformitate cu art. 15 din Legea
153/2017



Art.2. Primarul comunei Héarmanesti, judetul lasi impreund cu aparatul de specialitate din
subordine vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari;

Art. 3. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, orice alt act administrativ emis anterior in
acest sens, se abrogd;

Art. 4. Secretarul general al comunei va comunica in termen legal copii ale prezentei hotarari
Primarului comunei Harmanesti, Compartimentului contabilitate precum si Institutiei Prefectului Judetul
Iasi pentru controlul legalitatii asupra actelor administrative.

Initiator,
Primar,
loan Secrieru



